"~ POURQUOI C’EST
W ESSENTIEL ?

% LE SECRET

Plus de 80% des grandes
entreprises utilisent un ATS.

) Votre CV peut étre rejeté avant
méme qu‘un humain le lise.

Un CV optimisé = plus d'entretiens
et d'opportunités !

OPTIMISEZ VOTRE CV POUR PASSER
LA PREMIERE ETAPE : LES ROBOTS DE SELECTION !
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L'ATS RECHERCHE ET EVALUE :
Un ATS (Applicant Tracking System) @ Les mots-clés liés au poste
est un logiciel utilisé par les
entreprises pour automatiser le tri Les compétences et qualifications
des candidatures.
La structure et la lisibilité du document
Il analyse votre CV, extrait les
informations et le compare aux La pertinence de votre parcours
critéres du poste.
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EXEMPLES DE MOTS-CLES
Les mots-clés sont la clé pour Gestion de projet Agile Excel
attirer l'attention de I'ATS.
Analyse de données Python
@ Analysez l'offre d'emploi.
@ Repérez les compétences, outils, Communication Leadership SEO/SEA
logiciels et termes récurrents.
4 CRM Résolution de probléemes Autonomie
@ Intégrez-les naturellement dans
votr? C:‘I.-" (expériences, compétences, Travail en équipe Reporting
profil, titres...).
Evitez | -clés.
o vitez le bourrage dE‘ rotEcies W ASTUCE: chaque offre = nouveaux mots-clés !
Restez naturel et pertinent.
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STRUCTURE RECOMMANDEE
Un CV design peut étre invisible (&) MNom et coordonnées en haut
pour un ATS mal configuré. fh Titre du poste visé
- . n . ; .
@ Uutilisez un format simple et standard. G Résumé / Profil
o Evitaz les Gblamnc oolorines, =] Expériences professionnelles (du + récent au + ancien)
graphiques et images. 05 Compétences
@ Privilégiez les polices classiques : ® Formation
Arial, Calibri, Helvetica, Times New Roman. @ Langues
@ Enregistrez votre CV en .DOCX @ Informations complémentaires (optionnel)
ou .PDF (selon I'offre).
@ Respectez une structure logique : R'est-az sirmplir, clair et nrgani{sﬂ: :
Hivealclaraot Harathsae L'ATS doit tout comprendre facilement !
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! Jobscan Score global et
Testez votre CV pour savoir 4 . 9"
g CVp ’ https://www.jobscan.co mots-clés manquants |
s'il est compatible avec les ATS.
ATS SCORE P ResuScan Analyse ATS

@ Obtenez un score d'optimisation. https://www.resuscan.com et suggestions |
@ Identifiez les mots-clés manquants. Rezi Vérification ATS !

85 00 https://rezi.aifats-checker et contenu |
@ Améliorez votre lisibilité et votre format. -

; B CV Compiler Score ATS
R e e e ) 0 Maximisez vos chances d'étre sélectionné. https://cveompiler.com et feedback détaillé

L'ATS s'occupe de la forme.

UN CV OPTIMISE POUR L’ATS, C’EST LA PREMIERE ETAPE (!) Travaillez votre fond,

VERS LENTRETIEN !

Vous vous occupez du reste !
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e @ - BON Méme avec un excellent score ATS, votre CV doit rester humain et convaincant.

L | A SAVOIR L'objectif : passer I'ATS... puis convaincre le recruteur !



